D. Jestis Manuel Clares Cruz, con DN.I. nim. 26.212.837]J, Secretario de
Organizacion del Sindicato A.S.T.LS.A, con domicilio a efectos de notificacién en C/
Martinez Molina N° 10 5° Centro, C.P. 23004 de Jaén, COMPARECE y como mejor
proceda,

EXPONE:

Primero.- Que La Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del Empleado
Publico (BOE ntm. 89 de 13 de abril de 2.007 en su articulo 2 . Ambito de aplicacion.
Punto . 3. Dice: “El personal docente y el personal estatutario de los Servicios de Salud
se regirdn por la legislacion especifica dictada por el Estado y por las Comunidades
Auténomas en el Gmbito de sus respectivas competencias y por lo previsto en el presente
Estatuto, excepto el Capitulo I del Titulo 111, salvo el articulo 20, y los articulos 22.3, 24
y 847. Y en su punto 4. “Cada vez que este Esiatuto haga mencion al personal
funcionario de carrera se entenderd comprendido el personal estatutario de los
Servicios de Salud”.

Segundo.- En su articulo 48.1. recoge los permisos que deben tener los
funcionarios en defecto de legislacién aplicable.

El articulo 48 punto 2 dice: “Ademds de los dias de libre disposicion
establecidos por cada Administracion Pablica, los funcionarios fendrdn derecho al
disfrute de dos dias adicionales al cumplir el sexto trienio, incrementdndose en un dia
adicional por cada trienio cumplido a partir del octavo”.

Aqui el legislador esta diciendo que este permiso, en concreto, es de aplicacion a
todas las Administraciones Puiblicas.

Tercero.- El Estatuto Marco no impide la aplicacion del Estatuto del Empleado
Piblico, como ejemplo tenemos el reconocimiento de los trienios a los interinos, por
aplicacion del Articulo 25.2 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Basico del
Empleado Publico no reconocidos expresamente en el Estatuto Marco, de conformidad
con la Disposicién Disposicion Derogatoria Unica. g) “Todas las normas de igual o
inferior rango que coniradigan o se opongan a lo dispuesto en este Estatuto”.

Cuarto.-. Que la Consejeria de Justicia y Administracion Publica de la Junta de
Andalucia, a través de la Secretaria General publicé la Instruccién n® 3/2007, sobre la
aplicacion del Estatuto Bésico del Empleado Publico en el ambito de la Administracidén
General de la Junta de Andalucia. En el punto 5 de dicha Instruccién se recoge la
aplicacion de estos dias adicionales, adjuntamos la Instruccion.

Quinto.- Estos dias adicionales se estan concediendo en todos los Servicios de
Salud de Espafia, adjuntamos para su conocimiento, los Acuerdos e Instrucciones
dictados al respecto en: Aragén, Asturias, Baleares, Canarias, Cantabria, Castilla-La






