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PROCEDIMIENTO Y RECOMENDACIONES SOBRE LA OFERTA UNICA DE 
NOMBRAMIENTOS TEMPORALES DE LARGA DURACIÓN PARA LA CATEGORIA 
DE ENFERMERA. 
 
 
La Dirección General de Personal y Desarrollo Profesional del SAS, de conformidad 
con los principios generales que rigen la selección de personal estatutario temporal, en 
atención a los criterios de eficacia y agilidad en el proceso y a la objetividad y 
transparencia, durante la segunda quincena de noviembre, llevará a cabo la 
adjudicación de nombramientos temporales de larga duración en la categoría de 
Enfermera convocando a los profesionales por orden de puntuación en un acto 
único, con la participación de las Organizaciones Sindicales presentes en la Mesa 
Sectorial de Negociación de Sanidad. 
 
La toma de posesión del personal estatutario fijo nombrado en la categoría de 
Enfermera mediante Resolución definitiva del concurso oposición 2004-2007, motiva la 
necesidad de cobertura de las plazas que resultan vacantes tras la incorporación de 
dichos profesionales. 
 
Este sistema tiene por objeto homogeneizar el procedimiento de selección, adoptando 
las medidas oportunas para que los mismos sean resueltos con celeridad y 
uniformidad de criterio mediante llamamiento único para la adjudicación de 
nombramientos temporales de larga duración para la categoría de Enfermera. 
 
Toda la información referida a fechas de los llamamientos, candidatos/as y las 
cuestiones relacionadas con este procedimiento podrá consultarse a través de la 
página web del Servicio Andaluz de Salud y en las Unidades de Atención al 
Profesional a partir del 9 de noviembre de 2010. 
 

 CARACTERISTICAS DE LA CONVOCATORIA EXTRAORDINARIA: 
 

1. CATEGORIA: ENFERMERA 
2. TIPO DE VINCULACIÓN: LARGA DURACIÓN (TIPOS DE NOMBRAMIENTOS: 
interinidad y supuestos de sustitución por reserva del titular en comisión de servicio, 
promoción interna temporal o por desempeño cargo intermedio o directivo) 
3. LA OFERTA DE PLAZAS POR CENTRO (Hospitales y ZBS) disponible en la página 
web del Servicio Andaluz de Salud. 
 

 LISTADO DE CANDIDATOS/AS 
 

- La lista estará constituida por los/las candidatos/as inscritos en al menos uno de los 
centros que oferta plazas para el tipo "Larga Duración". 
 
- Los profesionales podrán optar a las plazas de los centros de destino que tengan 
registrados en la solicitud telemática de bolsa hasta el 30/04/2010. 
 
- La lista estará ordenada por puntuación. 
 
- La lista contemplará el número de discapacitados y de promociones internas 
temporales suficientes para cubrir los cupos del 5% sobre el total del turno libre y un 
33% sobre el total de candidatos, respectivamente. 
 
- Los/as candidatos/as tendrán que estar disponibles el día 1 de diciembre de 2010. 
 
- La lista incluye las mejoras de empleo como los interinos de más de cuatro años. 
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El listado de candidatos/as mostrará la siguiente información: 
 

o Número de orden. 
o Apellidos y nombre. 
o DNI/NIE (cuatro últimos dígitos y letra). 
o Puntuación. 
o Sistema de acceso (libre, discapacitado, promoción interna). 
o Fecha del llamamiento y hora. 

 

 LLAMAMIENTO A LAS PERSONAS CANDIDATAS 
 
Los profesionales recibirán aviso por SMS al móvil que conste en su solicitud y en 
caso de no tener teléfono móvil el profesional recibirá aviso al teléfono fijo, para 
informarles del día y hora al que deben acudir para la selección de plazas. 
 
Los medios para la publicación de los llamamientos serán SMS y la página WEB del 
Servicio Andaluz de Salud. 
 
El anuncio de personas candidatas disponibles se realizará en dos fases, 
comenzando cada día en tres turnos a las 9:00 h., a las 12:00 h. y a las 16:00 h. 
con un número establecido de personas/día: 
 
A) SEMANA 1ª: Llamamiento candidatos/as jueves 11 de noviembre. 

 
FECHAS ADJUDICACIÓN DE PLAZAS: 

LUNES 15 de noviembre, MARTES 16 de noviembre y MIERCOLES 17 de 
noviembre 2010: 

En esta fase se adjudicarán el 50% de las plazas ofertadas. Además cada día, en la 
web, se actualizará la información de las plazas pendientes de adjudicar por centros 
para que los profesionales puedan elegir el centro que deseen entre la oferta 
resultante, o en su caso, no tengan que desplazarse hasta Sevilla si no quedan plazas 
para los centros registrados en su solicitud. 
 
B) SEMANA 2ª: Llamamientos candidatos/as viernes 19 de noviembre. 
 
FECHAS ADJUDICACIÓN DE PLAZAS: 

MARTES 23 de noviembre, MIERCOLES 24 de noviembre y JUEVES 25 de 
noviembre 2010: 

En esta fase se actualizarán los listados y se realizará el llamamiento del resto de 
plazas. 
 
 

 LUGAR PARA LA SELECCIÓN Y ADJUDICACIÓN DE PLAZAS 
 

 
La adjudicación de plazas se realizará en la sede de la Dirección General 
de Personal y Desarrollo Profesional, sita en la calle Pedro Muñoz Torres 
s/n, Sevilla.  
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PUBLICACION DE PLAZAS DISPONIBLES Y LISTADO CANDIDATOS/AS 
 

La página web del SAS en el enlace "bolSAS empleo UNICA" mostrará toda la 
información sobre la oferta única: 
 
Consulta de plazas por centro y tipo de nombramiento. 
 
En este apartado se incluye la oferta de plazas y el detalle de las plazas por centro, el 
número de interinidades (IV) y el número de sustituciones por reserva del titular en 
comisión de servicio (CS), promoción interna temporal (PIT) y  por desempeño cargo 
intermedio o directivo (NOM.), así como la fecha de inicio del nombramiento y la fecha 
de presentación de los adjudicatarios en el centro elegido. 
 
Esta información se actualizará cada hora, incorporando las plazas pendientes de 
adjudicar por provincia, centro y tipo de nombramiento.  
 
La consulta se podrá realizar de dos formas: 
 

 General: por provincia, centro y tipo de nombramiento. 

 Personal: Introduciendo el DNI, de tal forma que el profesional podrá 
comprobar las plazas pendientes de adjudicar en los centros registrados en su 
solicitud de bolsa.  

 
Consulta de fecha y hora del llamamiento: El candidato podrá consultar esta 
información introduciendo el DNI. 
 

 
TODA LA INFORMACIÓN SOBRE LA OFERTA ÚNICA DE BOLSA SE PUBLICARÁ 
EN LA PAGINA WEB SERVICIO ANDALUZ DE SALUD Y EN LAS UNIDADES DE 

ATENCIÓN AL PROFESIONAL DE LOS CENTROS SANITARIOS 
 

 
 
INFORMACIÓN DE INTERÉS Y RECOMENDACIONES 
 

 Cada persona candidata sólo podrá optar a los centros que tenga inscritos y 
registrados para vinculaciones de larga duración en la aplicación de Bolsa 
Única hasta el 30 de abril de 2010. 

 

 La comparecencia y renuncia al nombramiento temporal de larga duración en el 
acto único durante el que se realiza la oferta, la comparecencia en fecha 
distinta o la no comparecencia no supondrá pasar a situación de “no 
disponible” 

 

 La persona candidata que no pueda asistir el día del llamamiento, podrá 
autorizar representante que actúe en su nombre para solicitar y aceptar la 
designación del nombramiento temporal de larga duración ofertado. Para ello 
deberá cumplimentar el modelo “autorización representante” entregando 
original del mismo y fotocopia del DNI del representante y del 
representado/a en el acto único. Este documento se podrá descargar de la 
página web del SAS. 
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 Se recomienda consultar la disponibilidad de plazas por centro cada día para 
facilitar la elección y adjudicación del nombramiento temporal en el centro de 
destino elegido. 

 

 El profesional deberá tener en cuenta que el día de la adjudicación pueden 
agotarse los nombramientos de larga duración para los centros 
seleccionados en su solicitud hasta el 30/04/2010.  

 

 La renuncia a un nombramiento de larga duración temporal previamente 
aceptado y para la que ha sido designado o la no incorporación al puesto 
supondrá el pase a situación de “no disponible” durante 90 días. 
 

 En el caso de no cubrirse todas las plazas en las fechas señaladas para el acto 
único, las sobrantes se ofertarán por el proceso de selección de personal 
temporal previsto con carácter general en el Pacto de Bolsa. 

 
 
 
 

Sevilla, a 7 de noviembre de 2010. 


